
ПІДСУМКИ РОБОТИ БЕРЕЗІВСЬКОГО ОБ’ЄДНАНОГО
УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ ОДЕСЬКОЇ
ОБЛАСТІ ЗА 9 МІСЯЦІВ 2018 РОКУ

Робота Березівського об’єднаного  управління Пенсійного фонду України Одеської області (далі – Управління)
протягом звітного періоду була спрямована на виконання завдань, визначених Стратегією модернізації та розвитку
Пенсійного фонду України на період до 2020 року: на забезпечення своєчасної виплати пенсій, покращення якості
обслуговування громадян, збільшення власних надходжень, вдосконалення взаємодії з органами Державної
фіскальної служби та органами Держпраці України по забезпеченню надходження коштів від сплати єдиного внеску
на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, забезпечення реалізації рішень, спрямованих на
підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати,
забезпечення прозорості та відкритості в роботі Управління, реалізації запланованих заходів.

За звітний період до Управління надійшло власних коштів 740,72 тис. грн. (в т.ч. Березівка – 687,07 тис. грн.,
Миколаївка – 53,65 тис. грн.), що складає 109,7 % планових завдань. В порівнянні з відповідним періодом минулого
року надходження збільшилися на 97,65 тис. грн.

До загального фонду Державного бюджету України надійшло 575,6 тис. грн. збору з окремих видів господарських
операцій, що становить 91 % від запланованих показників.

Сума власних надходжень в основному на 85% складається з відшкодування фактичних витрат на виплату та
доставку пенсій, призначених на пільгових умовах. За 9 місяців поточного року на відшкодування пільгових пенсій
надійшло 684,5 тис. грн. (Березівка – 631,5 тис. грн., Миколаївка – 53,0 тис. грн.) В порівнянні з аналогічним
періодом минулого року сума надходжень збільшилась на 150,6 тис. грн.

Станом на 01.10.2018 року загальна сума заборгованості складає 660,1 тис. грн. (Березівка – 198,30 тис. грн.,
Миколаївка – 461,80 тис. грн.), з яких недоїмка по страхових внесках – 36,9 тис. грн. (Березівка – 27,50 тис. грн.,
Миколаївка – 9,40 тис. грн.), борг по фінансових санкціях і пені 122,8 тис. грн. (Березівка – 54,80 тис. грн.,
Миколаївка – 68,00 тис. грн.), заборгованість по відшкодуванню виплат і доставку пенсій, призначених на пільгових
умовах (список 1,2) – 500,4 тис. грн. (Березівка – 116,00 тис. грн., Миколаївка – 384,40 тис. грн.) Заборгованість
збільшилась до показників минулого року на 3 % або 16,0 тис. грн. Має тенденцію зростання борг по пільгових
пенсіях.

В структурі заборгованості до Фонду борг по 5 підприємствах з економічно активним статусом складає 103,4 тис.
грн. (15%), по 21 підприємству з безнадійним статусом боргу – 556,7 тис. грн. (85 %).

Не відшкодовують пільгові пенсії на протязі року підприємства Березівського району: ПАТ"Березівський молзавод",
ТОВ "Маринівське", СФГ "Демидівське" та Миколаївського району: ТОВ "Вільна праця", СТОВ "Агрофірма ім.
Степана Олійника", СТОВ "Україна", ТОВ ім. Котовського,

Заходами стягнення боргу охоплено 100 % заборгованості.    

         В органи державної виконавчої служби направлено протягом звітного періоду 592 виконавчих документа на
суму 1,990 тис.грн., внаслідок примусового стягнення органами ДВС на користь Пенсійного фонду надійшло
75,5тис.грн. Завершено 23 виконавчіх провадження в зв’язку з фактичним виконанням документу  на суму
39,1тис.грн.

  На виконанні станом на 01.10.2018 року перебуває 424 виконавчих документа на суму 1,647тис. грн.

        З метою реалізації прав стягувача у виконавчому впровадженні спеціалістами юридичного відділу проведено
425 ознайомлень зі станом  виконавчих документів. Проведено 29 спільних виїздів разом з працівниками органів
Державної виконавчої служби.

Продовжується робота по виявленню фактів використання праці неоформлених працівників та захисту прав
застрахованих осіб. Так, станом на 01.10.2018 25 суб`єктів господарювання виплачують заробітну плату



працівникам на рівні або менше мінімальної  (Березівка-13)  (на 01.01.2018 – 3).

       Управлінням проводиться послідовна і цілеспрямована робота щодо забезпечення громадянами їх
конституційного права на пенсійне забезпечення при досягненні пенсійного віку, втрати працездатності у зв’язку з
встановленням інвалідності, у разі втрати годувальника, тощо. Забезпечено додержання законодавчо визначених
термінів та контроль за правильністю призначення, перерахунку та виплати пенсій.

      Станом на 01.10.2018 загальна чисельність пенсіонерів складає 12365 осіб, в.ч 8131 по Березівському району.

      Нарахування і виплата пенсій здійснюється 12365 (Березівка 8131) особам, в тому числі по 42 внутрішньо
переміщеним особам.

      Середній розмір пенсії разом з цільовою грошовою допомогою, державною адресною допомогою до пенсій,
надбавкою за особливі заслуги перед Україною станом на 01.10.2018 становить 1906,60 гривен. В порівнянні з
аналогічним періодом 2017 року він збільшився на 205,72 гривен.

      Загальна потреба на виплату пенсій та грошової допомоги за 9 місяці 2018 року склала 216 365,35 тис. грн.( по
району - 143 295,21 тис. грн ), (середньомісячна потреба складає 24 040,59 тис.грн.    (по району 15 921,69 тис. грн)
)

      Чисельність пенсіонерів, які отримують виплати через банківські установи, станом на 01.10.2018 року склала
6958 осіб (4858 осіб), що становить 56 % загальної кількості одержувачів пенсій, що дозволило додатково
направити на виплату пенсій за рахунок економії поштового збору 1858,73 тис. грн.

      За принципом «єдиного вікна» до управління з початку року звернулося 12368 осіб (Березівка -8651,
Миколаївка -3717).

     За 9 місяців 2018 року  Управлінням  надано 4102 (Березівка -3010) консультації; прийнято 333 (Березівка -229)
заяви для нового призначення; 622 (Березівка -443) заяви для перерахунку пенсій; прийнято 133 (Березівка-65)
заяви на попереднє визначення страхового стажу та права на пенсійне забезпечення;  640 (Березівка - 416) заяв
для виплати допомоги на поховання та недоотриманої пенсії; видано  846 (Березівка -482,) довідок про розмір
пенсії та перебування на обліку;  видано 814 (Березівка-511) довідок ЗО з питань системи персоніфікованого
обліку; прийнято  та опрацьовано 817 (Березівка -574) заяв  на зміну способу виплати пенсії; зареєстровано 906
(Березівка -608) заяв на WEB-порталі; зроблено 224 (Березівка -188) запити щодо підтвердження стажу роботи;
запрошено 34 (Березівка -23) електроні пенсійні справи та поставлені на облік відділення; видано 624 (Березівка -
444) пенсійних посвідчення та прийнято 214 (Березівка -148) заяв на виготовлення ЕПП (електронного пенсійного
посвідчення); 40 (Березівка-27) особам відмовлено у призначенні пенсії за віком та направлено до УПСЗН для
призначення ДСД . 

      Призначено протягом року  430 пенсій (Березівка 329), проведено 1103 перерахунків пенсій відповідно до
Закону України «Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування».

      З метою реалізації Стратегії модернізації та розвитку Пенсійного фонду України на період до 2020 року,
схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14.09.2016 №672-р, Управління впроваджує єдині
стандарти здійснення обслуговування громадян, забезпечує доступність при наданні послуг.

Забезпечено контроль за повнотою формування та термінами обробки звернень з використанням
централізованого електронного журналу реєстрації рішень (Форма 10). Середнє значення  кількості днів протягом
яких оброблено звернення 3,5.

      На території Березівського району  створено  три об’єднані територіальні громади- Розквітівська,
Новокальчевська  та  Березівська в яких створено віддалені робочі місця та укладені відповідні угоди про надання
послуг. За звітний період жителям громад надано 61 послугу.  

      Забезпечується контроль за повнотою та правильністю формування реєстру застрахованих осіб. Проведено
роботу із з’ясування причин незарахування застрахованим особам страхового стажу за певні періоди роботи. Для
впорядкування страхового стажу  протягом 9 місяців 2018 року внесено 229 коригуючих звітів до реєстру
застрахованих осіб по 110 підприємствам.



      Для доступу до електронних послуг, які можна отримати за допомогою web-порталу Пенсійного фонду України,
протягом звітного періоду до реєстрації на веб-порталі залучено 906  осіб (з початку впровадження –2272 ооби).

      В Управлінні здійснюється щоденний особистий прийом громадян керівництвом та спеціалістами, що сприяє
прийняттю оперативних рішень в інтересах людини. На особистому прийомі у керівництва управління протягом
звітного періоду було прийнято 217 осіб та надано 62 відповіді на письмові звернення громадян, щодо пенсійного
забезпечення..

      За телефонами “гарячої” лінії, які працюють в Управлінні в режимі робочого дня, отримали відповіді понад 370
осіб.

      На сторінках друкованих видань розміщено понад 40 інформацій. На підвищення обізнаності суспільства з
питань пенсійного законодавства були направлені і публічні заходи. Проведено 9 (32 особи) заняття «Школи
майбутнього пенсіонера», проведено 3 (58 осіб) зустріч зі студентською молоддю та 30(250 осіб) заходів «День
відкритих дверей», відвідано 58 осіб з обмеженими можливостями за місцем проживання; проведено 20(444
присутні) зустрічей в трудових колективах та 16(578) зустрічей з громадськими організаціями. Всього
різноманітними заходами охоплено понад 1350 осіб.

      Відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України «Деякі питання функціонування органів Пенсійного
фонду України» від 22.08.2018 року  №628 здійснюються заходи щодо реорганізації групи об’єднаних
управлінь. Березівське об’єднане управління Пенсійного фонду України Одеської області  буде припинено шляхом
приєднання до Головного управління Пенсійного фонду України в Одеській області. 

      Процеси реорганізації Фонду в районі в жодному разі не створять труднощів для відвідувачів та не
вплинуть на якість обслуговування громадян. Пенсіонери, страхувальники та застраховані особи
вирішуватимуть всі питання щодо пенсійного забезпечення, отримуватимуть довідки, роз’яснення з інших
питань, віднесених до компетенції органів Фонду у відділі обслуговування громадян, який й надалі
функціонуватиме за місцем розташування територіального управління в районі.


